关于认真做好人民大会堂管理局
选招服务人员工作的通知

各二级学院：
现将《人民大会堂管理局2021年选招服务人员基本条件》（见附件1）发给你们，请高度重视，认真做好宣传组织遴选报名等工作。
请各二级学院按照报名要求组织符合条件的学生报名，统一填写《2021年人民大会堂管理局招工报名情况统计表》以二级学院名称命名于4月6日前发送邮箱rzbys@163.com。
请有意向的学生向所在学院报名，校企合作与就业处不接受单独报名。

附件：1．人民大会堂管理局2021年选招服务人员基本条件
2．人民大会堂管理局2021年招工报名情况统计表


校企合作与就业处
                             2021年3月22日



附件1:
人民大会堂管理局
2021年选招服务人员基本条件

    人民大会堂是党和国家举行政治活动的重要场所。为做好各项政治活动安全服务保障工作,2021年人民大会堂管理局拟从山东省4个左右地级市相关职业院校选招一批服务人员,4月中下旬将委派工作人员前往山东省开展面试选招等工作。选招岗位及人数、选招条件、用工待遇等事项如下：
一、选招岗位及人数：
1. 服务处前台服务员15名（7男8女）;
2. 警卫处警卫员5名（男）;
3. 消防处消防监控中心消防员3名（男）;
4. 技术处音响调音员3名（男）。
二、选招人员条件
1. 专业范围：一般从将于2022年或2023年毕业的大专（高职）、中专（职高）学历层次在校学生中选招。服务员优先选招空乘服务、酒店服务、高铁服务、旅游等相关服务专业，调音员优先选招电子信息类相关专业，其他专业不限。
2. 本人历史清楚，政治可靠，思想进步，品德优良，组织纪律性强，热爱服务工作。
3. 仪表端庄，举止大方，口齿清楚，思维敏捷。
4. 身高：男1.77米以上，女1.67米以上；视力：双眼裸视0.6以上。
5. 身体健康，无慢性病、皮肤病和其它传染性疾病，无不良嗜好，规定体检项目合格。
6. 政治审查合格。重点审查本人和直系亲属（父母、兄弟、姐妹）政治表现、有无重大政治历史问题、有无受过党纪政务处分、是否正在接受组织调查或立案审查、是否参加过邪教组织及反动组织等情况，现实表现良好。本人和直系亲属要有公安部门出具的无犯罪记录证明和所在学校（单位）出具的现实表现材料。
三、用工待遇
1. 人员确定后先安排一年期实习培训（自2021年7月至2022年6月）。实习期间由人民大会堂管理局免费提供食宿和工作服，实习补贴前六个月2100元/月，满六个月后2400元/月。
2. 学生实习培训期满，根据个人表现和工作需要，择优转为合同工，签订3至6年期限劳动合同，享受人民大会堂合同工工资福利和“五险一金”等待遇（月均收入第一年5000元以上，第二年7000元以上，并逐年递增）。
3. 劳动合同期满后，一般终止合同进入社会二次择业。个人表现优秀、工作需要的，可以延长劳动合同，对表现突出、有培养潜质的可考察留用为正式工。
4. 学生体检费、实习来京及实习期满返校交通费由人民大会堂管理局承担。
5. 实习生由校方与人民大会堂管理局共同管理，实习期间应遵守有关规章制度和实习纪律，如出现违章违纪或擅自离岗等情况，将终止实习退回学校，不出具实习鉴定，不报销返校交通费。
6. 学生实习期间，参照同岗位职工安排工作和休息休假，有关考试、取证等事项，请校方根据实际情况，尽量集中安排在实习开始前或结束后，以保证学生实习的连续性。









附件2:
	人民大会堂管理局
2021年招工报名情况统计表
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